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4.8 Helsestasjoner (VO nr. 52)

4.8.1 Innledning

Helsestasjonens ansvarsomrade omfatter svangerskapsomsorg, helsestasjonstjenester 0 - 5 ar,
skolehelsetjeneste, helsestasjon for ungdom, migrasjonshelsetjeneste, fysioterapi for barn og unge
og driften av Familiens hus.

Helsestasjons- og skolehelsetjenesten skal ivareta det helhetlige forebyggende og helsefremmende
arbeidet rettet mot gravide, barn og unge i alderen 0 - 20 ar, ved a forebygge sykdom, skader og
fremme god fysisk og psykisk helse. Tjenesten skal ogsa bidra til 8 fremme gode sosiale og
miljsmessige forhold, og bidra til kommunens oversikt over helsetilstanden og de faktorene som
innvirker pa helsen til malgruppen.

Hovedmal:

Tjenesten skal jobbe for & fremme barn og unges psykiske og fysiske helse, gode sosiale og
miljgmessige forhold, og a forebygge sykdommer og skader.

4.8.2 Oversiktstabeller

Tabell 4.8.2.1 Personalressurser (Grsverk)

Budsjett Forslag Forslag Forslag Forslag
31.12.2019 2020 2021 2022 2023 2024
Arsverk samlet 29,79 29,79 29,79 29,79 29,79 29,79

Tabell 4.8.2.2 Drifts- og investeringsbudsjett (kr 1.000)

Regnskap Budsjett Forslag Forslag Forslag Forslag
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Driftsutgifter 32501 25378 25505 25505 25505 25505
Driftsinntekter 11 061 2 860 2 566 2 566 2 566 2 566
Netto driftsutgifter 21440 22518 22939 22939 22939 22939
Investeringsutgifter 225 0 9 000 0 0 0
Investeringsinntekt 0 0 0 0 0 0
Netto investeringsutgift 225 0 9000 0 0 0

4.8.3 Behovsvurderinger

Legestilling til skolehelsetjenesten

Nasjonale faglige retningslinjer for helsefremmende og forebyggende arbeid i helsestasjon,
skolehelsetjenesten og helsestasjon for ungdom fra Helsedirektoratet legger f@gringer for arbeidet i
tjenesten. Det stilles krav om lege i skolehelsetjenesten. Dagens hjemmel pa 1,16 arsverk for lege
benyttes til barn 0 - 5 ar. Det er ikke kapasitet for utvidet oppgaveomfang. Skolehelsetjenestens lege
skal ha konsultasjon med alle elever pa 1. trinn, behovsprgvde konsultasjoner med eldre barn og
deltakelse i undervisning og i samarbeidsmgter. Elevgrunnlaget tilsier behov for 1 arsverk for lege
fordelt pa hele kommunen. Fylkesmannen har utfgrt tilsyn med skolehelsetjenesten som viser
manglende somatiske helseundersgkelser av skolebarn utfgrt av lege.

Tilskudd til styrking av helsestasjons- og skolehelsetjenesten
Kommunen er tildelt et tilskudd pa 4,220 mill. kroner fra Helsedirektoratet i 2020 til styrking av
helsestasjons- og skolehelsetjenesten. Tilskuddet benyttes til engasjementsstillinger for
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helsesykepleiere, jordmgdre, fysioterapeuter og til kompetansehevingstiltak. Tilskudd sgkes for hvert
ar med rapporteringskrav. Tilskuddet bedrer tilbud om hjembesgk til familier med nyfgdte og gker
tilstedeveerelsen ute i skolene for helsesykepleiere og fysioterapeuter. Den gir ogsa tjenesten
ngdvendig kompetanselgft.

Barn med overvektsutfordringer

Temaet er sarbart og vanskelig bade for barn og foresatte. Det krever kompetanse for & kunne jobbe
pa en mate som gir effekt for barna. Temaet er et satsingsomrade som ansatte jobber med 3 utvikle.
Det er en egen kompetansegruppe som jobber med kompetanseutvikling i regi av Regionsenter for
barn og unges psykiske helse (RBUP) Sgr-@st.

Familiens hus

Hovedmal:
e Foreldre og medarbeider i barnehager og skoler har kunnskap om hva som fremmer
psykisk helse hos barn og unge.
e Forebygge og tidlig avdekke psykiske vansker hos barn og unge.
e Tverrfaglig tilbud til familier og barnehager/skoler er samordnede og helhetlig.

Familien hus tilbyr ulike typer foreldreveiledningstiltak, bade av universell karakter og spesifikke
tilbud rettet til familier med utfordringer. Foreldreveiledningstiltak er ment a styrke foreldrenes
mestring i foreldrerollen. Mange foreldre melder interesse for a delta. Det er behov for at tiltakene
kan fa mer forutsigbar drift ved at flere ansatte fra de samarbeidende enhetene er sertifisert for a
drive tiltak.

Det arbeides med etablering av psykososialt helseteam bestdende av medarbeidere fra
samarbeidende enheter for a styrke og forbedre tiltak for barn med lettere og moderate psykiske
helseutfordringer pa et sa tidlig tidspunkt som mulig. Hensikten er a forebygge at utfordringene far
utvikle seg til alvorlige problemer.

Vold og overgrep mot barn er et tema som det er ngdvendig a fokusere pa kontinuerlig. Det arbeides
med forebyggingsstrategier og med avdekking, utvikling av tiltak og gjennomfgring av tiltak. Dette
arbeidet foregar tverrfaglig i kommunen.

TIBIR (Tidlig Innsats overfor Barn | Risiko)

| helsestasjons- og skolehelsetjenesten foreligger det plan for styrking av tjenestens
avdekkingskompetanse. TIBIR inneholder program for kartlegging som er tatt i bruk, men inneholder
flere trinn som ikke er benyttet enda. Kompetanseheving i bruk av TIBIR kartlegging er
satsingsomrade i 2021, slik at det er enklere 3 tilby malrettede tiltak.

4.8.5 Investeringstiltak

Utvidelse av Nes helsestasjon (prosjekt 60918)

Det ble i budsjett 2019 bevilget 6 mill. kroner til utvidelse av Nes helsesenter. Det bevilges ytterligere
9 mill. kroner i budsjett 2021. Nes helsesenter benyttes i dag av Nes fysioterapi, Nes legesenter og
Nes helsestasjon. Leietakerne har behov for mer plass for a kunne drive senteret videre pa en god og
forsvarlig mate.
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